ACTA N° 10_16012014

REUNION: N° 10 FECHAS: 16/01/14 | PRESIDIDA POR: Felipe Tamayo F.
HORA DE INICIO: HORA DE TERMINO ESPERADA: |HORA DE TERMINO
15:35 hrs. 17:50 hrs. REAL: 2:15 hrs

OBJETIVOS Y MOTIVOS DE LA REUNION
1.- Alumna en practica

2.- Convenio movistar u otro

3.- Cenas, regalos, gif cards

4.- Elecciones centro sur

5.- diagndstico y petitorio a la nueva autoridad
6.- Bono trato usuario

7.- Ampliado

8.- Archivo creado para llevar datos socios

9.- Creacion archivo control de convenios
10.-Actualizacion del Reglamento

11.- Dictamen que se solicita a contraloria
12.- Pagina web Anptuf

13:- Balance 2012 — 2013 /Estado de Resultado

PARTICIPANTES:

MIEMBROS INVITADOS [ MIEMBROS ASISTENTES MIEMBROS AUSENTES

Felipe Tamayo (FT)- Lucy Henriquez (LH)— Tesorera
Secretario Nacional

Patricia Ruiz (PR)- Directivo Carla Montiglia (CM)- Directivo Metrop.

Metrop. (Justificado)
Arturo Mandiola — Directivo Marilyn Troncoso (MT) — (Justificado)
Metrop.

MATERIAS

1.- Alumna en practica
Por periodo de vacaciones no ha sido posible conseguir alumna en practica.

2.- Convenio movistar u otro
AM se har4 cargo de conseguir propuestas alternativas a Movistar para incrementar los ingresos
ANTUF que han disminuido drasticamente. Siendo éste nuestra principal fuente de ingresos. Lo
anterior, obligd a una mayor austeridad en las regalias y beneficios para los socios.

3.- Cenas - regalos, gif cards
LH informara la gestion realizada en la distribucion de recursos a los socios regionales, ya sean
éstos de cabecera regional o periféricos (geograficamente). Dicho sea de paso, se acordo que los
socios que se excusaron de participar en las respectivas cenas de celebracion de aniversario,
deben recibir su respectiva gifcard.

4.- Elecciones Directiva Centro Sur

FT realizara las gestiones administrativas y concurrira delegacion ANPTUF a presenciar y
certificar el proceso.

5.- Diagndstico y petitorio a la nueva autoridad
MT entregara un diagnostico y petitorio basado en el resultado de la encuesta de satisfaccién y
otros antecedentes que den cuenta de una politica clara y transparente de gestién de RRHH al
interior del Fonasa: Concursabilidad, capacitaciones, carrera funcionaria (mejoramientos de grado,
ascensos y cambio de plantas), desvinculaciones, recintos recreativos, higiene y seguridad laboral,
flexibilidad horaria, etc.

6.- Bono trato usuario

PR solicitara a la Directora (S) estado de avance del proyecto de Ley, ya que tenia como plazo
hasta este viernes 17/01/2014, para recopilar mejoras al mismo.

7.- Ampliado ANPTUF

MT organizara en la Caja Los Andes, dado que existe convenio vigente con nuestro Asociacién
Gremial.



8.- Archivo creado para llevar datos socios

FT, previo insumo de CM, enviara nuevo archivo de BD de socios a la secretaria (Beatriz Pérez)
para un mejor control de la gestion.

9.- Creacion archivo control de convenios
FT hara formato para que Beatriz Pérez lleve el control

10.-Actualizacién del Estatuto de la ANPTUF
FT enviara borrador de las proposiciones de modificacién para actualizar el Estatuto de la ANPTUF a los
Dirigentes regionales y socios DZCS para su sociabilizacién y observaciones.

11.- Dictamen que se solicita a contraloria

PR una vez recibido socializara con todos los funcionarios de FNS el resultado de la consulta, que radica en la
legalidad del cdmputo de dias de Feriados legales, permisos administrativos, y LM de media jornada, como
dias no trabajados para el pago del Bono Institucional.

12.- Pagina web Anptuf
Se resuelve bajar el monto de honorarios a la administradora de la pagina web de $60.000 a $30.000.

13:- Balance 2012 — 2013 /Estado de Resultado

LH entregarad a la directiva nacional y regionales informacion contable y financiera de la gestidn de
la ANTUF 2012 y 2013, fecha y hora por confirmar, ya que se realizara por video conferencia.
Asimismo, se informa que durante el afio 2014 y con el objetivo de mejorar las comunicaciones
directivas internas de la ANPTUF se procedera a realizar videconferencias periddicamente con los
dirigentes regionales.

1. Compromisos

Compromiso Responsable Fecha

Alumna en préctica CM 01/03/2014
Convenio movistar u otro AM 15/03/2014
Cenas - regalos, gif cards LH 31/01/2014
Elecciones Directiva Centro Sur FT 31/03/2014
Diagndstico y petitorio a la nueva autoridad MT - AM 31/03/2014
Bono trato usuario PR 20/01/2014
Ampliado - ANPTUF MT 15/03/2014
Archivo creado para llevar datos socios FT 27/01/2014
Creacidn archivo control de convenios FT 27/01/2014
Actualizacion del Estatuto de la ANPTUF FT 27/01/2014
Dictamen que se solicita a contraloria PR 31/03/2014
Balance 2012 — 2013 /Estado de Resultado LH-PR 31/03/2014
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